Atencion

Para una mejor legibilidad,
rote la pantalla de su teléfono.

~

T



‘ GestibnCompartida

‘ GC lalentos

— Seleccion de Personal



oL Serviclo ge
Seleccion de Personal

En Gestion Compartida creemos gue el capital humano es el motor de la compaiia.
Por eso, atraer e incorporar personal competente es una actividad clave para el
desarrollo de una estrategia de negocios eficiente. Nuestro compromiso es
encontrar el talento adecuado para cada puesto de trabajo.

] 5

RPOQ. Tercerizacion de Equipo especialista en Head hunting de perfiles
todos los procesos de digital y perfiles it. de alta gerencia.

seleccion.




e Metdologia de .@
|

[ J [ ] [ I 4 B
adquisicion de talentos =
9= 4 Validacion
m de candidatos.
@/{: 3 Presentacion
m de candidatos. — Antecedentes laborales.
Z Atraer y evaluar . d e e ot *Eva//uaciones ps_icot/e’cn/—
:  Busqueda en base de datos \, cas/ preocupacionales.
o = candidatos. prop;a/ Hun}f/ngd/ Porta/g/es de | v ' .
1 Entlendlmlep(;[od B B”Squfc,i? en ba/sg de c//ato; zmp eo/ Rf (/9f:c ,O$ /Redes sociales — Propuesta final al candidato.
| e la necesida ropia/ Huntin ortales ae — ocreening teleronico, . . 2 .
gmgleo/ Refer/gdos /Redes entrevistas individuales, — Coordinacion de ingreso.
— Reunion de relevamiento del pues- sociales. grupales, por competencias,
to/ validacion del perfil. . ekt v assessment center.
Propuesta de valor de la posicion. — ocreening telieronico, L i :
pg. ’ » p .I l entrevistas individuales, - gQQUIm&ento on line de la
— Identificar companias objetivo grupales, por competencias, usqueda.

assessment center.

Lol ol

y potenciales candidatos.

— Diserio de la solucion a medida: | o . )
Estrategia de reclutamiento Seguimiento on line de la busqueda.
Marca empleadora.
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:11. RPO
Recruitment Process Outsourcing

Prestamos el servicio completo o parcial del proceso de reclutamiento que permite reducir
los tiempos estandar, bajar costos de incorporacion y aportar métricas de medicion.

— Soporte al Reclutamiento: Asistencia enfocada en etapas especificas del proceso de reclutamiento.

— Por proyecto: Gestion total o parcial del proceso de reclutamiento del cliente para cubrir una actividad
mayor por un periodo de tiempo definido.

— Completo: La empresa terciariza el proceso completo por un tiempo determinado
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Patagones 2550 (C1282ACD)
Capital Federal - Buenos Aires, Argentina
Teléfonos: [+54] 11 4370 5112 /5209
gerenciacomercial@gcgestion.com.ar

www.gestioncompartida.com.ar

© O 0O



